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Dependencia (Direccion / Oficina) Proceso

Subdireccion de Gestion y Evaluacién de Politicas Gestién Social y Territorial en Salud Publica
en Salud Publica

Objetivo Fecha: 22/06/2026
Asistencia Técnica:
Revisar los hallazgos | Tipo de | Asesoria () Capacitacion ( )
identificados durante el | reunion [-Qrentacion () Acompafiamiento ()
seguimiento a los reportes Otro ( X ) Articulacion
remitidos por las localidades, . - - .
con el propésito de unificar Modalidad: | Presencial ( ) Virtual ( X) Mixta ()

criterios  técnicos para el
diligenciamiento de los formatos
establecidos en el instructivo
vigente, definir los ajustes
requeridos en las observaciones
formuladas y establecer las
acciones necesarias para . L .

reportes.

Lugar: Plataforma Teams

Hora Inicio: 9:00 a.m. Hora Fin : 9:57 a..m.

Notas por: Heydi Hidalgo

Quien cita: Concertacién De Heydi Mendez Y Andrea Gémez

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

Durante la reunion se fortalecieron los criterios técnicos para el seguimiento a localidades en el marco del
Anexo 3y de las politicas publicas en salud. Se revisé la correcta diligenciarian de la matriz de seguimiento, la
coherencia entre compromisos, actividades y evidencias, los lineamientos para el registro de observaciones y
hallazgos, el procedimiento para la validacion de conceptos técnicos y los criterios para el manejo de ajustes
documentales. Asimismo, se socializaron los parametros para el reporte de las actividades de seguimiento a
politicas publicas, enfatizando la importancia de contar con soportes verificables, garantizar la trazabilidad de la
informacion y estandarizar el proceso de monitoreo territorial. Finalmente, se resolvieron inquietudes técnicas y
se acordd mantener el acompafiamiento durante el proceso de seguimiento institucional.

Ademas se realizd una revision detallada de los hallazgos identificados en el seguimiento efectuado a los
reportes remitidos por las localidades, con el propésito de unificar criterios para la formulacién de
observaciones y asegurar la correcta aplicacion del instructivo y del anexo técnico vigente.

Como primer punto, se analiz6 el diligenciamiento del numeral 7.4 B, evidenciando que en algunos reportes no
se estaba registrando de manera completa la informacién exigida cuando no se desarrollaban actividades. Se
recordd que, en estos casos, el registro debe realizarse exactamente conforme a lo establecido en el
instructivo, incluyendo de forma textual la expresion "concertado con el referente distrital de la politica”, debido
a que hace parte del formato oficial. Se enfatizé que la omision de esta informacion ocasiona que el registro
guede incompleto y, por tanto, requiera ajustes antes de su validacion.

Posteriormente, los participantes revisaron la manera en que se estaban redactando las observaciones
dirigidas a las localidades. Se concluy6 que el uso de términos como "valido", "no valido" o "parcialmente
valido" puede generar interpretaciones ambiguas y no proporciona una orientacion clara sobre las acciones

gue deben implementarse para corregir las inconsistencias encontradas. En consecuencia, se acordé que las
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observaciones debian formularse utilizando un lenguaje técnico, preciso y orientado a la mejora, indicando de
manera especifica el ajuste requerido conforme al instructivo y al anexo técnico vigente. Incluso, se propuso
una redaccion estandarizada para este tipo de observaciones con el fin de mantener uniformidad en las
devoluciones realizadas a las localidades.

Durante la discusién también se identificd que algunos de los reportes evaluados habian sido diligenciados
utilizando una version anterior del instructivo. Frente a esta situacion, se aclard que dichos reportes deben
actualizarse conforme al tltimo ajuste realizado al anexo técnico, garantizando que toda la informacién
responda a los lineamientos vigentes y evitando inconsistencias derivadas del uso de formatos
desactualizados.

En continuidad con la revisiéon, se acordd modificar las observaciones relacionadas con los nhumerales 7.4 By
7.8, eliminando expresiones de caracter calificativo y reemplazandolas por instrucciones claras sobre el
procedimiento correcto para el diligenciamiento cuando no se ejecuten actividades. Asimismo, se establecio
gue esta actualizacion debera aplicarse de manera uniforme en todas las observaciones previamente
elaboradas, con el propésito de estandarizar los criterios de evaluacién utilizados durante el seguimiento.

Adicionalmente, se destaco que este tipo de inconsistencias correspondia a uno de los errores mas recurrentes
encontrados durante la revision de los reportes. Por ello, se recomendé verificar si la misma situacion se
presentaba en los deméas documentos revisados, considerando que el instructivo habia sido actualizado
recientemente y que algunas localidades podrian continuar utilizando versiones anteriores. También se
considerd pertinente dejar constancia de estos hallazgos en el acta de la reunion, sefialando que los errores
mas frecuentes estuvieron relacionados con el diligenciamiento de los numerales 7.4 By 7.8 y con la aplicacion
de versiones desactualizadas del instructivo, aspectos que deberan corregirse en los procesos posteriores de
revision.

Se definieron las actividades necesarias para dar cumplimiento a los acuerdos alcanzados. Se establecié que
Andrea remitira las plantillas oficiales de los correos electronicos que serviran como base para la devolucién de
observaciones a las localidades. Por su parte, Heidy realizara los ajustes identificados durante la revision,
elaborara el correo oficial de devolucién de observaciones y efectuard una altima revision integral del boletin
antes de su envio. Igualmente, se acordé que, en caso de surgir inquietudes adicionales durante la ejecucion
de estas actividades, estas seran abordadas en una reunion de seguimiento programada para la tarde o, de
ser necesario, durante la noche del mismo dia.

Ademas, se establece la principal diferencia que se observa en el anexo 3 actualizado y el anexo 3 anterior, ya
que el primer texto especifica que aplica para los numerales 7.1, 7.3, 7.4 b, 7.4 ¢ (para las politicas
correspondientes), 7.5 y 7.6, mientras que el segundo la limita de manera general a los numerales 7.3, 7.4, 7.5
y 7.6, sin diferenciar los subnumerales ni incluir el numeral 7.1. Asimismo, el primer texto aclara que el numeral
7.4 a siempre debe presentar avance debido a la actualizacién mensual de activos, precisién que no aparece
en la segunda version.

Otra diferencia importante corresponde a la tercera opcion. El primer texto amplia su aplicacion a los
numerales 7.2, 7.7 y 7.8 (literales a, ¢ y d), ademas de sefialar que el numeral 7.8 b siempre debe registrar
avances porgue concentra el reporte mensual de las horas de fortalecimiento de capacidades. En contraste, el
segundo documento restringe esta opcion Unicamente a los numerales 7.2 y 7.7, sin hacer referencia al
numeral 7.8 ni establecer excepciones para sus literales.

Finalmente, el primer texto ofrece una explicacién mas detallada sobre los criterios de aplicacién de cada
alternativa y justifica por qué algunos numerales deben reportar avances de forma obligatoria, proporcionando
mayor claridad para el diligenciamiento de la matriz de seguimiento. El segundo texto conserva la estructura
general y las orientaciones basicas, pero omite estas precisiones operativas, por lo que constituye una version
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inconsistencias en el reporte de la informacion.

mas resumida y menos especifica. En conjunto, puede concluirse que el primer documento fortalece las
instrucciones mediante la incorporacion de nuevos criterios, una delimitaciéon més precisa de los numerales
aplicables y lineamientos adicionales que favorecen una interpretacion homogénea y reducen el riesgo de

| COMPROMISOS*

ACCION RESPONSABLE

FECHA

Ajustar las observaciones correspondientes a
los numerales 7.4 B y 7.8, eliminando
expresiones como "no valido" y
reemplazandolas por observaciones técnicas
que indiquen claramente las acciones
correctivas requeridas.

Heydi Hidalgo Mendez

A partir del 22 junio de
2026

Actualizar todas las observaciones
previamente elaboradas para que se ajusten

. . SR Heydi Hidalgo Mendez
al instructivo y al anexo técnico vigente.

A partir del 22 junio de
2026

Verificar que los demas reportes no presenten

las mismas inconsistencias derivadas del uso Heydi Hidalgo Mendez

A partir del 22 junio de
2026

de versiones anteriores del instructivo.

REVISION Y APROBACION DEL ACTA

No | NOMBRES Y APELLIDOS CORREO TELEFONO DIRECCION/ FIRMA
OFICINA/
Subdireccion de
o hhidalgo@saludcapit Gestiony
1 | Heydi Hidalgo Mendez al.gov.co 3102075222 eval Uacion de
Politicas en SP
Subdireccion de
Andrea del Pilar, Gomez APGomez@saludca Gestiony
2 Diaz pital.gov.co 3018108030 evaluacion de
Politicas en SP
3
4
5
6
7




DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL
DIRECCION PLANEACION INSTITUCIONAL Y CALIDAD
SISTEMA DE GESTION
CONTROL DOCUMENTAL

ALCALDIA MAYOR ACTA DE REUNION
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE SALLID

Cédigo: SDS-DFO-FT-001 Version: 1

Elaborado por: Alvaro Amado Camacho / Revisado por: Samir Andrés Salazar / Aprobado por: Luz Angela Manquillo Erazo

ASISTENTES
Anexo listado de asistencia SDS-DFO-FT-004.
Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a

reuniones SDS-DFO-FT-004, segun lo establecido en el lineamiento de Actas de Reunion.
Evaluacion y cierre de la reunién

.Selogro el objetivo? Observaciones (si aplica)

NO APLICA
Si (X) No ()

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.
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